
комуцАльнЕ нЕкомЕрцlйнf, пlдпри€мство
,. пЕршА ч[ркАськА MlcbKA лlклрltя "

нАклз

19 с.рпЕ! 202l року

ПФмц про Ma ai

ВИловiдяо до у!ов лравового стаryсу Статуту КНП <Перша Чермсьв Micbre

нАкАзУЮ :

' l .ЗзЕсрдяп Положевш про шатяi пфлу.я, що яадеФься кнП (перша черкаська

2, Довфи до вiдома зацiкашеяих осiб,

'I'ропч'I',В.

'-.



положЕнItя
про платtti послугл

кнп "п.рчrа чершсьм MicbKa лiýрЕяD

r. З!гальвi положсппя
1.1, Положення пр пjlатнi посjryли. якi на-паюъся комуяшьним

reкомерцiЙниv пi!лри.мством "Перш, черкаська Micbк. лiкарю, (d@i -Положеняя) розроблеяо вцповiдно до частини дев'ятоi сmпi l8 закоW
Укратни - основи 1акояодавствэ Украiни лро охорону lдоров'rD вiд l 9, l L l99i
N9 280l_xll: Статrгу ком}ящьного некомерцjйяог0 пiлприсмства (Перша
чермська Mlcbкa лlкаряяD (d@i _ КНП. лiдпри(мсm). яклй передбаче
можливiсть над rня платних медпчяж послуг яаселеяню.

l .2, В ocнoвi Полоя(енш:
_ Закон Укра]Ъи (Про цiциm цiноувореяш) вiд21.06,2012 р, Ns 500?_vI;
- Постаяова КМУ вiд 17.09,1996 Лell38 <Про затвфдiання перелiку

плаЕrх послуг, ,Ki надамься в дерюних i комуямьнrх замадах охорвп
здоров'я та вищих меднчнях яавча]tьяп заIспадах> (зi змiнам; Е
доповненшvиl l d@i _ Перелiк N. l IЗ8)i

_ НацЬнальне положенш (сгандарr ) бух@терськоm облiкуl6<Витап>,
затвердж€ний н шм МiяiстерстФаiяаясiв Учаiни вй 3l.12,1999 л, 3lъ(д&li

п(с) Бо l6)i
l.З, Мета Положевш пiдвищеям piвш яко€тi мемщого

обслуговушня Еаселенн, шrхом регламеяryвавня процесу надання шатяих
посл}т КНП, створеяш методологiчноi бази для розрахувку ii собiварmтi,
бфунтумяня тар,Фiв на платнi пос,гля КНП.

про обл;кову полiпкуi,4. Положення вйповiдщ BH}"гpiшiM яахазам
кнп

2, порядок паддппя пJ.тяrх послуг
2,1. кнл надас платнi лослуги ва засадах, визяаченнх статутом кнп :

прова,Oиъ Uю дjшьнi.lь. qK lосполsрську ьекоvерUiйну,.пр"uо"u"у 
"uдосягвевня соцiшьних цiлей, без мети одержаявя прибутку сЪцiальнi цiлiпопяfuть у решiзацii права ва охорояу здоров]я з дно зi сmтею б За(онч

,, Основи lаrонод Фс гва У KpaiH и про охорону jдоров.я 
",

2.2, кtIп надас ллатяi послуги у межах Перел;ку л!l lз8. Медичнi послуги
детш,зуються за кояФетяими медичяrмй лроцедурами (послугамп) та
операцiями. перелiк медичвих проце&чр (послуг) та операrriл визяачатьiя яа

масифiкаrорiв i Кlасифirа loPa vедичних tнгервенцiй,
класпФlкаlорJ лаоорзlорни\ jослiддень la ]окsникiв. Гимчасовоlо
гмузевого класифiкатора медичя,х процедур (послуг) та хiрур.iчЕих операцiй,



шщо), а такох iвш!х гшузевих мед!чних стшдартiв та прmколiв лiкуш!я, i
затверджу€ться керiвником Кнл,

i,З, Трудовi, екояомiчяi та соцiмьяi вiдносияи КНП ; працiвв!кiв. якi
бер}ть участь у яаданнi платяих послryг, реryлюе колеп!вЕий договiр. КНП
iал}"lас праdвникIв послуl на ocнoвi

отрrмаяих як плата за поФуги, затвердiа€ться диреmором КНП,
2.5, Послугй, вказавi в п,2.2, надфъся яа пiдставi тарифiв яа maTEi

послугr, якi розраховуютrcя екоЕомiчною службою КНП, затвердrсуотьс,

диреmром КНП, Коп;i яакsiв пр затвердкеяfiя тарифiв !аддотьс,
департNенту охорови здоров]я та медичяйх послу. Черкаськоi Micbкoi рад}l
протягом тБох робочлх днiв,

2.6, Достовiрне iЕформуваяш щодо перелiку платних послуг, якi
надаютьс, в кнп, ta Iарифiв на них тбе]печуdгься цlляоv роlмiцення
прейскурэнтiв цiн в сг?уктурни\ лiлрзлiлах лiдпри.мсм ) .постлнm дв
пацi€нтiв мiсцях та яа ве6-сайтi,

2,?, Вiдповiднiсть цiнл яаплатнiпослуг! затвердкеЕому Тарифу, якiсъ та
повяоm ]'х яадмш коЕтролюсБся адмiЕiсфацiсю КНП,

2,8. Вiдповiддьяiсть за ямежяе застосуваяш mриФiв яа плавi послуги,
яалежяу оргш;зацiю доведевяя ix до замовяикiв ( споживачiв) посry., Якiсъ
та повноry яадая!я платних пФлуг, Еесе керiвникКНП,

З. Порядок формувltlltя вдртосfi платпхх пос-луг.
3.1, ТариФ! на платнi послуm, що !адаtоться в КНП, розраовуються

iвдйвiд(уально з урахуваяЕям економiчяо обФувтованrх витат. У розрцуtкя
тарифiв задiяяi Bci витрав КНП, незшежяо вiд джерел ]'х фiяаясувшЕя,

З,2. Розрцуяок BapTocd платних послуг здiйсЕюсгься:
- за привцппами шасифiкацii виlрат та розрахувку фаlФчноi собiвартостi

у П(С)БО 16;
_ нормативно виlраmиv меlодом на пiдстrвiдержавних itMyзeвrx норм

викорисlшш магерiJ,Iьних pec)pciв. норм часу. норм оплати працi, цiн на

медикаменти, витратЕi MaTepiш, та вироби мед!чяою призвачеЕня, вmрат,

управлiяням i обслуговувшшм КНП, тощо, за прияципами
класифiкацii вптрат Е розрахуяку фа@чяоi собiвартостi у П(С)БО l6.

З,3. Пiсля проведеяоrc розрахунку повяоi собiвартфтi до в€i додасться
ренгабельяi(lь на piвHi 20 вцсоlкiв. що не перевищу. piвeнb. затверджений
piu]eнHrM виконавчоlо KoMilery Черкаськоi Vicbкoi ради,

З.4, Базою шя в!значеяш цiЕ, по.луги с розрахуяок вшовrх вmрат
вiдповiдrо до п, l l п(с)Бо 16.

] 5, Витаlи КllЛ дiлqlься на прямi la непрямi,
До прямих витат вiдвосяткя :

_ Bmpar и на оплаг) пра!i персоналу, безпосередню зай'rJфю наданшv
послуl (до витраl яа оплат) прrлiвникlв. якI зм)ченi до нФаяня лосп}г.
враховуються розмiри посадов!х опадiв, сmвок заробiтноi шати, пiдвиценш,
!оплам. на.Oбавки Е iH.l; витэm обов'яlкоюю харапер1, визначенi
вiдповiдяимл вормативво - правовими аkтами), Фоrц оплатя працi персов&ry,



цо задiяяий в ваданi послуг, розраховус-гься як сума оплатй працi персоналу за

час виконання пос.lryги, npevii ]а час виконання посл)rи m реерву вIдпусток ,

В!lрати па ошату працi персояшу. що задiя!ий в яадмi послуг, визначфться
*,'i--"i ,,,,Й -_,одавс,ва в сферi ошат! працi з ура.(увавяям змiя, якi

передбачевi на плановий pik чяянлми на момент розр*уяку нормапвними
а@ми. Премiя послуm рзрахову.ться
вiдсmrт премii яа розмiр оплат, працi персояалу, що задiяняй в яаданi

послум, за час влкояаЕня пфлуги, ВiдсФок премii вrзначаФюя вiдпосво до

рiвяя якостi роботи персоналу, ше не бiльше 50 вiдсоткiв, Резерв Еа оплаry

вiдrryсmк розрцову.ться вiдсотка резерву вiдryсток на

суму "-пrи 
прuчi пер.ояOу, цо задiяний в надш; послуг, m npeмii в час

un*o*"* no.ny,n, Вiдсфк реlерв) вIлп)сrок виаяачасrкя як вi!ношенш

р;чяоiфаmчноi сум, яа оплаry в;дпусток до загальяого рiчною фовду оDат,

- вiдра-\уваяяя на соцiшьне стр уваняя. в цiльовi фовд!, якi лередбачеяi

закояодавством, единий ввесок на зФьяообовязкоre державяе соцiальве

сФпхуваям розрцовуФься шmхом множеяш фояду оплаm працi персоtалу.

що задiяяиЙ в Еадавi послуг, на вiдсоток в;драхуваяш на загшьяообов'язкове

державве соцiдь!е страхуваяЕяj
-матеpiшьяiвитpатп,якiвизначeнiзаpoзpаxyякoвимЙ

урахуваянш необхiдЕостi ]']t заФосумняя згiдво клiнiчяих протоколiв з

ypu*yu**" ix дозувавня, одиницi вимiру. KiлbKocTi, середнюi Bapmcтi
одпв,цi вймiру (мед,камеяти, перев'язувальяi i дФ;нФiк}фчi засобfi та iH,);

- iяшi витрв0, якi мохяа обрцувати прям!м! розрахунками (малоцiявий

та швrдкозяопryваяий медичя!й iHBeHTap, iЕструмеятврiй та iнстр,€Iп,
блавкr. допомiжнi та iнu]i маЕрiши, якi мохfль 6}ти безпосередlьо вiдяфеli
до KoвKpeT}to'i послуги, амортизацiя осяовних засобiв, цо викор!сювуються
виключво в процесi яадаяш конкрФоi платноi послуm, Bapтicтb придбаяйх

послуг, прямо пов'язаних з вадапвям ковкретяоi послуги) , Iяшi.прямi витрат!
застосуванням вцповlдних яорм та нормаmв,в по сmтгrх

маЕрiшьних влтрат, При вiдс)тяостi заверджених у всmноыеному порядку

iорY чи норvаrивiв дrя виlначення виrраr lасlосовуюtься PolpaxyнKoвi
покsяики, якi мох]пь об'спrвно обфунтувати потебу в коштах (середнiЛ

polvip виlраl } порIвняльних }момх ra ряд попер€дяI\ poKiв. перелiк
MaтepiалiB. ToBapiB чи видiв пФлуг тs цiни iрозцiяк! ва вих i т.д.),

3,5, Непрямi витат, - це Ti, що пов'язавi з дiяльнiстю КНП в цiлому i не
пiллqгаюъ пря!иv обрах) нкам, До непряvих вита г вi!нося rься:

- загдьяовиробвrчi вицати]
_ адмiяiсlративвi витати;
- об'.ктпвяо обфунтоваяi розрdуяк! ffакладяп в!трат,
3,6. Розрахувки вепрямпх витат здiйсяюються з врахумвяям конкретних

умов фувкцiонувавяя КНП в цiлому, Сшад загальновпробя!ч!х та
адмiнiстамвяих вrтат КНП визвачаФься на п;дставi яакsу про облiкову
полiпку та пуяюiв l5 i l8 П(С)БО ]б.

З,7. Для розрахуяку BapTocTi послуг КНП влзначасткя розрахунков!й
кффiцiент загальновпробничпх виФат (К),



K=(с+J+(D_D'М/L)+Е+F)/Д, д€:

С фовд оплап пр!цi зтdьяовпробнtчою та одмiяiст!ативвого персовdуj J - виттатв

яа фцiфыi ]цод Фшьlовиробвпчого 1а @iнiст!атявяою пеФовФу, D
ексшуаtщiйвi витрап. М площ прпмiщень, що ореяд1Фс, сrороввiш орfuiзiцiпя, L
_ c$ripяa плоша прпмПчень, Е - шорm]ацi, освовн,х засобiв t ЕемftрiФьп,х aflBiB
]дшьповиробнйчою призяаченяя. F- iпшi зФьвов,робппчi впт}аfl, А фовд опФш
прщi леD.оflшу. безпФереднф за}я,тоm пщшням послуг,

3,8. До складу загшьнов,робничих в,трат включфтюя вятратя яа

обслуговуваяш та управл;нш дiяльнiстю КНП. Загальновиробвшi вятатя
роlрdов)ються ш\ом множення фонлу оплаrи працi персоналу.,llo 1адiяшй
в яаданi послуг, на рФзрцуяковиЙ кФФiцiент. До загцБновиробничrх

l] фонд опlJm працi lal альновиробн ичою la a,OMiH iстап BHol о персовалу
- розр*овусrься як сума огlлатя працi заIпльновиробя!чого та
адмiн;стративного персопалу та резерву вiдпусток. Резерв на ошsry в;дпусток

розрdовусгься шляхом мвожеяня вlдсотка резерву в,дпусmк яа оплату працl
:rагмьяовпробвичого та адмiяiстративного персояалу, Вiдсоmк резерву
вiдпусток визяачасться як вiдяошеяш рiчноi фа(:вяоi сумп Еа огиату
вiдпусток до ,ашьною рiчяогофонду оплап nPaUii

2,.диний внесок на lагшьнообов'rlкове державяе соцiальне сФах}'шш
розр овуФься шляхом мяожеявя фо!ду ошатlr працi загпльвов,робяячоm m
адмiяiстративяоrc персояму Еа вiдсотох вiдржуван!я ва загальнообов'язкое
держав!е соцiмьне стрцувавяr;

3) в,трати на оплаry теплопостачмяя, елеrароеяергii (освiтлеяш),
вооопосЁчання. водовiJведенш, природного газ). iншл eнePloнФiiв m iяшlих
послуг яа )аримаяня прйм,щеяь (експлуатац,rи, витрати, розрцов)юткr,

фа\,тичних або планових виграl. якi розподiляюгкя
прпорцiйно площш примiщень дя tадмш послуг та площам ореядоваЕях

4) аvорlизацiq осноuьих }асоб;в Ia нечаrерiмьних шивiв
ишьновиробничого лриjначення - розрцов)flьес вiдповiдяо до даяп
бухгалт€рського облiку ;

5) iяшi загальяовиробничi витрати: вптратп на деззасоби, малоцiянвй в
швидкознош)вrний медичний iявеяlар. iнстументарiй,а iнст)менlи.
допомiжяi та iяшi матерiали, якi ве моr<уть бут! безпосередяьо вiднесенi до
коякрflвоi послугr; каяцелярськi виаа , витатп яа елеюроrcваря,
]апчастиня, бланки. прання бiлиlни, охорону праUi. Фанслортнi пос-тув,
витрати Еа )тряманяя, експлуатацiю та ремоm, стахуванш, оп€рацiйну
ореяду основн!х засобiв, iяш,х tеобортних акп{вiв загальвовирбничоr0
призначення. проmдення пфчноlо ремонry, lехнiчне обслуговуваяня
чедЕчнiки. обладнdння, виграlи на посл}ги cтopoнHi\ орmнiзацiЙ. витрап на
1вlязок. програvне ъбеlпеченш. пожежн) i сlорохову охорон). вiдомч)
передшаlу, баякiвськi послуги, аудпторськi та бухштерськi пФrrym, впдатк!
на вiдряджевпя, ошата за кfрси пiдвиценш квмiф;кацii, юридичнi послуг!,
предсввниUькi виг?аги, витати гехнологii i орlшi,ацii



3,9. Розрахунок BapтocTi платвоi поФуги мiстять Додаmк 1до

],l0. При розрцуяkf прямв витрт використов}ються яорми часу

працiвникiв. lадiяt,и\ в ндданi !lос.туг. вiдповiлно до ,цiючп норvапвнгl
дЬкуменliв. а ra вi.Oсугностi lаких HoPvaTHBiB зас lосов)Ф ъся хрономегрФ(l

ису вякоmявя reшого виду послуг, проведеяi створеяою в КНП комiсi€ю в
кнп здiйснюссся

КНП та затвердхаються наказом керlвяика,
З.lZ. Те|мiя дii тарифiв не обмежеяий, змiв, тар!фiв мох}ъ 6}ти

здiйсяенi пi;я внесення вiдповiднlrх змiн до чинЕого закояодаютва УкраiЪ, та

\ oali ви HirrHeH ш обгрун l оsавоi лотеби, ]ок?емз у
- rначвi }мiни в оплаli лраU] праUiвникiв згirно r )ря.Oовими рilленшми m

вiдповiдвпми яакsNй МiвiсЕрсгва охорони здоров'я Украl'ни, зокрема пр!

збiльшеннi мiяiммьвого розмiру заробiтяоi шатя;
_,росгання lариФiв на eнeploнocii, та водовiдЕдеяня,

reплопФтачаяня тощо]
-picт ,ак)пiвеtьних Lil, на ме!якшенlи. медичнi вироби, предмеги m

Maтepiдr, що веобхiднi для надавяя послуг.

4. Олл!т. поФуг
4,1. КНП прийма€ оплату за плаrЕi поспуm вiд фiзичвих i юридWяйх осiб,

у т, ч, стахов!х компанiй,
4,2. Фiзичвi особ, розрахов)ються у готiвковiй i безготiвковiй формi,

юряд!чяi - тiльк! в безготiвковiй. Розрцувки з фiз,чяям, особами в Ksci

КНП зfiйснюються з дотримаяшм вимог Положеняя про ведеяш касовж
олеоа!iй ч на оншьнiй взлюп в yKp.iHI. lагвердженого Посlшовою
Прамiння Ъаuiонмьяого банку У,,раiни вiд 20,12,20l? N9 l48, С)t,lа плаreж)

готiвкоюзаодия день не може перевltuý,мт! 50 000 гря, вшючно,
4.З, В змежпостi вiд виду платяоi послуm оплата здiйсЕюсться перед

наданняv lакoi посл)ги або пофахп iiнадання
4,4. Вiдповiдаrьяi особи з чrсла медичяих працiвнлкiв gадають платаi

посJrym тiльки пiсля пред'явлевяя отямувачем послуг! доцумента про оплату

квлтанцii, прибуткового касового ордера, фiскальвою чека РРО, банкiвськоi

4,5, Фа'<т яаданffя платяоi медичвоi чи яемедичноi поспугн фiксу€ться в

aKTi яадаяш послуг,



)тримаяня КНПj решiзацii меlи (цiлей, завдань) та яалрямiв лiяхьлостi,
впзначених стат}том KHtlTa ст, l]] Податкового кодексу УкраlЪи),

5 2, Прiоритетвi напрями розподiлу коштiв, отримапих заяадання п]lатлих

оппаIа лрацi медичних працiввикiв КНП персдусiм тихl якi
,16еlпеч.п. , baDaPHq г,о1,1иi !едичнр\ посл)l.

_ сплата ССВ, iнпIих зарплатяих податкiв iзборiвi
_ ояовлевня матсрiшьно]IехIliчяоi бази КНIL

6. ПрикitIцевi попожеппл
б,l ПоlоYеF,lq нlбио& 1iHHoL.] 1 паlи ilolo ъluсрJження Uакшом

лирсктора KHil, Право дирепора затверджуsати вяутрiшвi орmнЬацiЙяо
правовi локумеяти передбача. Статл,

6.2, Пролозицii цодо внесеsвя змiя ло Положенвя подають мсдичяпй
лирепор, голо3!ий бухга]Iтер, заступники директора КНП,

Переuяд ПоложепIlя зумошюlоть змiви оргаяiзацiйноi стру&три КНП,
перепiку платних !ослуг. з

6,3. Дод ок l до цього IIоложеян, € його яеьiл!смн

Засryпник дирепýра
з економiчяпх пвтань
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